
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     

     

     

      

 
 

 

 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

Werkstatt für angepasste Arbeit GmbH

Marienburger Straße 24  

40599 Düsseldorf • Tel.: 0211 882 584-0 

info@wfaa.de  • www.wfaa.de

BERUFLICHE 

BILDUNG

BERUFLICHE 

BILDUNG

DAS BIETEN WIR IHNENDAS BIETEN WIR IHNEN

Bildungsplätze mit dem Schwerpunkt für 
Menschen mit kognitiver, körperlicher oder 
sonstiger Beeinträchtigung

Bildungsplätze mit dem Schwerpunkt für 
Menschen mit psychischer Beeinträchtigung

Individuelle Förderung zur Teilhabe am 
Arbeitsleben

Breite Arbeits- und Bildungsangebote 

Zweigstellen im gesamten Düsseldorfer 
Stadtgebiet

Angebote Arbeitsbegleitender Maßnahmen 
(Fortbildungen, Sport)

Unterstützung und Betreuung durch 
Fachpersonal

Unterstützung durch das Integrationsteam 
der WfaA zum Übergang auf den ersten 
Arbeitsmarkt

.

.

.

.

.

.

.

.

Sie haben Interesse?

Oder noch weitere Fragen?

Wir beraten Sie gerne!

Nehmen Sie Kontakt zu unseren
Mitarbeitern*innen des

Sozialen Dienstes auf unter:

Aufnahme@wfaa.de

Ihre beru�iche Perspektiven zur 

Teilhabe am Arbeitsleben

in der Werkstatt für angepasste Arbeit

Ein Unternehmen der

besonderen Art

Die Werkstatt für angepasste Arbeit GmbH 
ist eine gemäß § 225 SGB IX anerkannte 
Werkstatt für Menschen mit Behinderung.

Im Stadtgebiet Düsseldorf bieten wir rund 
1.850 Menschen mit und ohne Behinderung 
vielseitige, anspruchsvolle Arbeitsplätze.

Wir erfüllen den gesellschaftspolitischen 
und satzungsgemäßen Auftrag der Rehabili-
tation, der beru�ichen Bildung und der 
Teilhabe am Arbeitsleben von Menschen mit 
Behinderung.

Die WfaA: So vielfältig wie das Leben, so 

individuell wie all unsere Mitarbeiter und 

so �exibel und zuverlässig, wie Sie es von 

einem Geschäftspartner erwarten.

Wir sind ein Wirtschaftsunternehmen, in 
dem Menschen mit und ohne Behinderung 
gemeinsam arbeiten.

Wir bieten Arbeitsplätze, die den Fähigkeiten 
und Bedürfnissen des Einzelnen gerecht 
werden. Dazu gehören auch betriebsinteg-
rierte Arbeitsplätze in Unternehmen des 
allgemeinen Arbeitsmarktes.



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     

     

     

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DER 

BERUFSBILDUNGSBEREICH

IHR WEG ZU UNS / 

BEI UNS
DAS 

EINGANGSVERFAHREN

DER 

BERUFSBILDUNGSBEREICH

IHR WEG ZU UNS /

BEI UNS
DAS

EINGANGSVERFAHREN

die Angebote der Werkstatt 

kennenzulernen

Ihre beru�ichen Interessen 

herauszu�nden 

Ihre beru�ichen Stärken und 

Fähigkeiten zu erproben

festzustellen, ob die WfaA die 

geeignete Einrichtung für Sie ist

.

.

.

.

erste Schritte im Berufsleben zugehen

den Wiedereinstieg in das Berufsleben zu 

bewältigen

berufsspezi�sche Fertigkeiten zu erwer-

ben

fachtheoretische Kenntnisse durch 

angebotene Kurse oder Fortbildungen zu 

erlangen

Ihre Persönlichkeit weiter zu entwickeln

.

.

.

.

.

in Unternehmen des ersten Arbeits-

marktes erfahren

im breiten Angebot von fachspezi�schen 

Berufsbildungsgruppen erfahren

auf Praktikumsplätzen im Produktions-

bereich der Werkstatt

.

.

.

auf betriebsintegrierten Arbeitsplätzen 

(kurz BiAP) in Unternehmen des 

ersten Arbeitsmarktes)

.

Die Bildungsmaßnahme startet mit dem 

Eingangsverfahren (EV), das in der Regel 

3 Monate dauert. „Der Kostenträger zahlt 

das Ausbildungsgeld.“

An das Eingangsverfahren schließt sich die 

beru�iche Bildung an, diese dauert in der Regel 

24 Monate.

Während Ihrer Zeit der beru�ichen Bildung 

werden Sie betreut und unterstützt durch Ihre*n 

Bildungsbegleiter*in (Gruppenleiter*in) und 

durch eine(n) Mitarbeiter*in des Sozialen 

Dienstes der WfaA.

Ein individueller Eingliederungsplan wird 

mit Ihnen gemeinsam erarbeitet und Ziele 

für die weitere beru�iche Bildung werden 

vereinbart.

Dieser Plan wird über die gesamte 

Bildungszeit fortgeführt, überprüft und auf 

Ihre Bedürfnisse und Wünsche angepasst.

Das Eingangsverfahren dient ihnen dazu

Die beru�iche Bildung soll Ihnen dazu dienen

Die beru�iche Bildung können Sie erwerben

oder

Reha-Beratung bei Ihrem Kostenträger

Agentur für Arbeit

oder

Rentenversicherung

Eingangsverfahren

(in der Regel 3 Monate)

Berufsbildungsbereich

(In der Regel 24 Monate)

Internes Zerti�kat zum Abschluss der 

beru�ichen Bildung

Arbeitsverhältnis / erster Arbeitsmarkt

Produktionsgruppe 

der 

WfaA

Betriebsintegrierter 

Arbeitsplatz

BiAP
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